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◦令和 7 年度東京都地域学校協働活動推進フォーラム / コミュニティ・スクール推進フォーラム

プログ
ラム名 僕の私のフォーマルウエア
団体名 株式会社東京ソワール 区分

対象者
年齢に応じて内容をアレンジしているが小
学生は 3 年生以上が理想。 対 象

分 野

出前授業と職業体験の受入れで提供している
プログラム。その他分野は応相談。

プログラムのねらい
東京ソワールでは、衣服を通じてこころを育み、社会活躍する力を得る教育活動に力を入れています。子ども達がファッションの
楽しさを感じて、ものづくりに興味を持てるように、デザイナー職を具体的な ｢出前授業｣ と ｢職場体験」という形式で提供して
います。

プログラムの内容

①講義 15 分「フォーマルウェアとは？」「洋服ができるまでの仕事の流れ」
② ワークショップ 60 分「イメージマップボードの作成」デザイナーがプレゼンテーションに利用するデザインテーマを可視

化したボードを作成し、実際のものづくりを体験する。
③プレゼンテーション 15 分②の作品について発表する。

令和
5・6年度
実績

☑小学校　　　　☑中学校　　　　☑高校　　　　□特別支援学校
□その他（　）
令和 5 年度実績（都内）　12 校（回）　　　　　　　令和 6 年度実績（都内）　14 校（回）

□教科（　）　　□道徳　　☑総合的な学習の時間　　□特別活動（クラブ活動、生徒会活動等）
□教育課程外（放課後子供教室、夏休み等の長期休業期間等）　□教員対象研修　□ PTA 等保護者対象研修
□学童クラブ・児童館等のイベント　　□その他（　）

必要コマ数　2 コマ

支援活動の概要紹介
東京ソワールでは、衣服を通じてこころを育み、社会活躍する力を得る教育活動に力を入れています。
対象年齢に応じプログラムをアレンジできますので、学校の学習支援等ご相談ください。

対応可能
な時期

日程が合えば随時可能
3 か月前にはご依頼ください。 必要経費 可能な限り、材料費または交通費を希望。

その他
会場・定員・必要備品
などについて

プロジェクター、スクリーンを用意してください。

連絡先

部署名・担当者 人事総務部　ＣＳＲ担当　齋藤由美
プログラム紹介 WEB https://www.soir.co.jp/sustainability/community/

電話 03-6372-6710
e-mail csr@soir.co.jp

55..どどんんななおお仕仕事事ががああるるかか？？
②②デデザザイイナナーー

デザイナーのしごと

インタビューで分かったこと

①市場調査

②デザイン画を描く・素材選び

③マッププレゼンテーション

④トワル、サンプルのチェック

ププレレゼゼンンテテーーシショョンン用用ママッッププ デデザザイインン画画

デザイン,素材,パターンのバランスが大切!!


