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令和 6 年度東京都地域学校協働活動推進フォーラム / コミュニティ・スクール推進フォーラム◦

プログ
ラム名 職業人なりきりインタビューゲーム
団体名 NPO 法人夢さがしプロジェクト 区分      

対象者
  
 

小学生、中学生、または親子で体験してもら
うこともできる。教員対象の研修も可能 対 象

分 野   

プログラムのねらい
①たくさんの職業について知る。ゲームを通して職業意識が高まり、進路指導のきっかけとなる。職場体験の導入にぴったり。
②インタビューで楽しく学ぶ。言語活動であるインタビューゲームを通じ、コミュニケション力と敬語の使い方が見につく。
③仕事への興味が深まる。プロ本人のやりがいや苦労を知ることで、仕事への興味が深まる。また金銭教育にもなる。
④自分の適性がわかる。職業心理に基づいた適性診断テストで、自分の適性を知ることができる。
⑤親子で実施することで仕事について語り合うきっかけとなる。
⑥教員向けとしてキャリアプログラムや、アクティブラーニング導入前のに研修に有効。

プログラムの内容

職業人なりきりカードを使用してインタビューを体験するワーク
１．適性診断テストを実施し、自分に合った職業分野を知る（10 分）
２．その分野の中から一人一枚の「職業人なりきりカード」を選ぶ（5 分）
３．敬語の使い方、挨拶など練習する（５分）
４． 二人一組、カードの職業になりきってインタビューに応える（3 分× 2 人）
５．インタビュアー VS 職業人、両方の役割を体験して、気づいたことを発表（10 分）
６．2 回目以降グループワークをしたり、1 対多で前に出てきて発表するなど工夫して実施する。

【職業人なりきりカード】
職業情報、なるためには、やりがい、苦労、などが記載されていて、実際にその仕事のプロの人にインタビューしたメッセー
ジが記載されている。
6 種類の適性にわかれていて、全部で 60 種類のカードがある。

令和
4・5年度
実績

☑小学校　　　　☑中学校　　　　☑高校　　　　□特別支援学校
☑その他（親子で体験）
令和 4 年度実績（都内）　2 校（回）　　　　　　　令和 5 年度実績（都内）　2 校（回）

□教科（　）　　☑道徳　　☑総合的な学習の時間　　□特別活動（クラブ活動、生徒会活動等）
□教育課程外（放課後子供教室、夏休み等の長期休業期間等）　☑教員対象研修　☑ PTA 等保護者対象研修
□学童クラブ・児童館等のイベント　　□その他（　）

必要コマ数　1 コマ

支援活動の概要紹介
キャリア教育を通して、子供達の夢さがしの応援をしている。
1．学校での授業（職業人なりきりインタビューゲーム）2．講演会　3．体験イベント　など実施。
2006 年に発足して以来、多数の学校や公共機関に招かれ実施してきた。

対応可能
な時期

日程が合えば随時可能
200 名まで対応可能　クラスごとに講師 1 名で対応も可能 必要経費 要相談（実費等）

交通費、教材費、資料代など

その他
会場・定員・必要備品
などについて

教室や体育館、視聴覚室、公民館など　　職業カードを置く長机が必要　　体育館の場合はマイクも必要

連絡先

部署名・担当者 菅原亜樹子（代表理事）
プログラム紹介 WEB https://yumesagashi.net/?page_id=16

電話 090-2368-4900
e-mail info@yumesagashi.net


